Processo Seletivo N° 2/2018
EDITAL de ABERTURA de INSCRICOES

Prefeitura Municipal de
BOM SUCESSO DE ITARARE

A Prefeitura Municipal de Bom Sucesso de Itararé, Estado de S&o Paulo, torna publica a abertura de Processo Seletivo para a formacéo de
Cadastro de Reserva de Professor visando & contratagdo por tempo determinado para a substitui¢do de efetivos em suas auséncias e
afastamentos durante o exercicio de 2019 e outras contratagdes por tempo determinado, o qual seré regido pela regulamentacéo estabelecida
neste Edital e pela legislagdo suplementar pertinente.

1. DAS FUNGOES PUBLICAS

1.1. As fungdes a serem providas, a quantidade de vagas, a remuneragéo e carga horaria de trabalho, os requisitos minimos para contratagao e

o valor da inscrig&o s&o os seguintes:

< VENCIMENTO ; VALOR da
FUNGAO VAGAS BASE REQUISITOS MINIMOS INSCRICAO
Monitor do Transporte Escolar 6 R$ 972,00 (40h/sem) [ Ensino fundamental completo. R$ 21,00
Professor Substituto de Artes CR* R$ 14,94 (h/aula) f\ptse"go superior completo com habiltagao em | pe a8 49
Ensino superior completo em Educag&o Fisica
. x com formagao em Licenciatura (Resolu¢&o
PF;::::S” Substituto de Educagdo | o o+ | Rg1494 (hiaula) |CNE/CP 01/02) elou antiga Licenciatura Plena | RS 38,40
(Resolugdo CFE 03/87 - Licenciado / Bacharel)
e registrados no Sistema CONFEF/CREFs.
Professor Interlocutor de Braile C.R* R$ 14,94 (h/aula) EQ:;l?ﬁscipr?:er:;)mpleto com certificado R$ 38,40
Professor Interlocutor de Libras CR* | R$14,94 (haula) EQ:'G’::?ﬁSCL(‘)pr?:‘;rreC;’mp'em com certificado RS 38,40
R$ 1.549,00 (30h/sem)
. sem curso superior | Magistério ou curso normal superior ou
E;zfgzs;; ISnt;::::}uto de CR* licenciatura plena em Pedagogia, todos com R$ 38,40
¢ R$ 1.793,00 (30h/sem) | habilitagdo em educagao infantil.
com curso superior
R:elﬁz;gg S:hésrg?) Magistério ou curso normal superior ou
Professor Substituto de CR* P licenciatura plena em pedagogia, todos com RS 38.40
Ensino Fundamental o RS 1.793,00 (30h/sem) habilitagdo para os anos iniciais do ensino ’
com curso superior fundamental.
Psicopedagogo 1 | R$ 2.562,00 (40hisem) Sgsg‘s"icso“ppeeg;‘;roi;‘?;”p'eto com especializagdo | pe 35 g

(*) CR = Cadastro Reserva

1.2. A Prefeitura Municipal de BOM SUCESSO DE ITARARE, durante a vigéncia deste processo seletivo, convocara os candidatos classificados
na medida em que ocorram as necessidades de substituigdo, observada a estrita ordem de classificagdo, ndo implicando a aprovagéo do
candidato em garantia de convocagdo, mesmo que temporaria, para exercicio da fungao.

1.3. O atendimento dos requisitos minimos exigidos sera analisado por ocasido das atribuicdes das aulas, pela Secretaria Municipal de
Educagdo de BOM SUCESSO DE ITARARE.

1.4. O Processo Seletivo tera validade para o ano letivo de 2019.

2. DAS INSCRIGOES

2.1. As inscrigdes serdo efetuadas no periodo de 29 de outubro a 26 de novembro de 2018, exclusivamente através do site
www.publiconsult.com.br.

2.2. Para se inscrever, o interessado devera acessar o PAINEL DO CANDIDATO, selecionar a guia JA SOU CADASTRADO ou QUERO ME
CADASTRAR - neste Ultimo caso, devera preencher os campos relativos ao CADASTRAMENTO no site. Em seguida, devera selecionar na guia
INSCRIGOES ABERTAS, o Processo Seletivo n° 2/2018 da Prefeitura Municipal de BOM SUCESSO DE ITARARE, escolher o
CARGO/EMPREGO/FUNGAO para o qual deseja se inscrever, preencher corretamente os campos relativos ao formulario de INSCRIGAO e
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apds finalizado o preenchimento dos dados, clicar na guia GERAR BOLETO para visualizar ou imprimir 0 boleto referente ao pagamento da
inscri¢&o.

2.3. O pagamento do boleto de inscrigdo devera ser efetuado até 27 de novembro de 2018 em qualquer agéncia bancaria, através de internet
banking, ou em estabelecimento autorizado a receber pagamento de documentos de compensagao bancéria (casas lotéricas, correios, etc.).

2.4. Efetuada a inscri¢do, ndo sera permitida a alteragéo da fungao escolhida na ficha de inscrigdo, seja qual for o motivo alegado. Caso seja
efetuada inscrigdo para mais de uma fungao cujas respectivas provas objetivas sejam concomitantes, o candidato deveréa fazer a opgéo por um
deles, ficando eliminado nas outras opgdes, em que constar como ausente. E vedada a devolugao do valor de inscrigdo ou a sua transferéncia
para terceiros.

2.5. Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento do formulario de inscri¢do. Em caso de duvida para efetivar a
inscricdo, o candidato podera entrar em contato clicando no icone “Fale Conosco - Suporte ao Candidato” do site www.publiconsult.com.br,
ou através do telefone (15) 3219-3700, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, das 9h00 as 17h00.

2.6. O deferimento da inscri¢ao estara condicionado ao correto preenchimento do requerimento de inscrigdo e ao pagamento e compensagdo
do valor da inscri¢&o. Nao sera aceito pagamento da inscrigdo por outros meios que ndo o pagamento do boleto bancario emitido especificamente
para cada inscricdo, nem pagamentos condicionais ou efetuados fora do prazo de vencimento do boleto. Seréo indeferidas as inscrigbes cujos
pagamentos ndo venham a ser compensados, por qualquer motivo (erro de digitagdo do candidato em pagamento efetuado por internet banking,
erro de processamento ou falta de cumprimento da transferéncia no banco de origem do pagamento, pagamento efetuado fora do prazo, efc.).

2.7. Encerrado o prazo das inscrigdes, serdo disponibilizados no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de BOM SUCESSO DE ITARARE
e nos sites www.publiconsult.com.br, www.bomsucessoitarare.sp.gov.br, o Edital de Deferimento das Inscrigdes, contendo os anexos:
Inscrigoes Deferidas — Geral (relagdo geral dos candidatos que tiveram as inscrigdes deferidas); Inscrigées Deferidas — Portadores de
Deficiéncia (relagdo dos candidatos portadores de deficiéncia que tiveram as inscrigdes deferidas); e Inscrigdes Indeferidas (relagéo dos
candidatos que tiveram as inscrigdes indeferidas por ndo efetuarem o pagamento da inscrigéo ou por outro motivo especificado no Edital).

2.8. Cabe ao candidato verificar no Edital de Deferimento das Inscricdes se a sua inscrigdo foi confirmada, e caso néo tenha sido, devera
dentro do prazo de recurso administrativo estabelecido no item 9 deste Edital, impetrar recurso administrativo, apresentando suas alegagdes
e documentagao de suporte, se for o caso.

3. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

3.1. O candidato aprovado neste Processo Seletivo sera contratado apenas se atender as seguintes exigéncias, a serem comprovadas por
ocasiao da convocacgao:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado; ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituigdo Federal e demais disposigdes legais, no
caso de estrangeiro ou cidad&o portugués a quem tenha sido deferida a igualdade nas condigdes previstas pelo Decreto Federal n® 70.436/72;
b) ter idade minima de 18 anos completos e atender as condi¢des de escolaridade e demais requisitos prescritos para a fun¢do, determinados
no item 1.1 deste Edital;

c) gozar de saude fisica e mental compativeis com as atividades a serem desempenhadas no exercicio da fun¢do, comprovada em prévia
inspecdo médica oficial;

d) estar quite com o Servigo Militar se for do sexo masculino;

e) ser eleitor e estar quite com a Justiga Eleitoral;

f) estar com o CPF regularizado junto a Receita Federal;

g) estar no gozo dos direitos civis e politicos;

h) ndo registrar antecedentes criminais em que tenha sido condenado por crime doloso nem estar cumprindo pena em liberdade;

i) Nao ter sido condenado por crime contra o patrimdnio ou a Administragdo Publica, nem ter sido demitido por ato de improbidade “a bem do
servigo publico” mediante decisao transitada em julgado em qualquer esfera governamental;

j) Nao possuir vinculo com qualquer érgéo ou entidade da Administracao Publica que impossibilite acumulag¢&o de cargos, empregos e fungdes,
ressalvados os casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c’, inc. XVI, do art. 37, da Constituigdo Federal, inclusive no que concerne a compatibilidade
de horérios;

k) ndo ser aposentado por invalidez, néo estar em idade de aposentadoria compulséria (75 anos ou mais) ou receber proventos de aposentadoria
decorrentes dos artigos 40, 42 e 142, ressalvados 0s casos que permitam a acumulagao dos proventos com a remuneragao de cargos, empregos,
fungdes, cargos eletivos e cargos em comissao declarados em lei de livie nomeag&o e exoneragéo, na forma da Constituicdo Federal.

3.2. Os referidos requisitos séo essenciais para a contratagéo, devendo o candidato, na ocasiéo da convocagao, apresentar os documentos
exigidos ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de BOM SUCESSO DE ITARARE. No caso do n&o cumprimento destas
exigéncias, o candidato perdera o direito a vaga.

3.1. Aos candidatos portadores de deficiéncia, assim considerados aqueles que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto
Federal n° 3.298/99, serdo destinadas 5% das vagas a serem providas em cada fungdo, em face da classificacéo obtida neste processo
seletivo, exceto se a fungao exigir aptiddo plena do candidato ou se suas atribui¢des forem incompativeis com a deficiéncia apresentada pelo
candidato.
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3.2. O candidato que deseje se habilitar a concorrer as vagas deste processo seletivo como portador de deficiéncia devera efetuar sua inscri¢éo
na forma determinada no item 2.2, declarando ser portador de deficiéncia e especificando o cédigo da CID (Classificagdo Internacional da
Doenga) nos campos especificos do formulario de inscrigdo. Apos, devera remeter através da EBCT — Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos, por SEDEX ou carta com AR (Aviso de Recebimento), LAUDO MEDICO, expedido no maximo até 1 ano antes da abertura do
periodo de inscri¢des, atestando a espécie, o grau e o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo da CID correspondente, até
o ultimo dia util de inscricao (26 de novembro de 2018), seguindo 0 modelo do envelope abaixo:

A PUBLICONSULT ACP Ltda.

Rua Maria Lopes Monteiro, 31 - CEP 18095-530 - Sorocaba/SP

Ref.: Portador de Deficiéncia - Laudo Médico — Processo Seletivo n® 2/2018 de Bom Sucesso de Itararé
Nome completo: (preencher) / N° de Inscri¢do: (preencher) / Fungéo pretendida: (preencher)

3.2.1. Sera indeferido o pedido de inscrigdo como portador de deficiéncia do candidato que nao observar os procedimentos e prazos estabelecidos
neste Edital, valendo como comprovagao de envio no prazo, a data de postagem nos Correios. Também nao sera aceita a entrega condicional
ou complementagéo de documentos ou a retirada de documentos ap6s o periodo de inscrig&o.

3.2.2. O candidato que tiver o pedido de inscricdo como portador de deficiéncia indeferido ainda podera participar do processo seletivo, desde
que efetue o pagamento da inscri¢do, porém ndo concorrera na condi¢do de portador de deficiéncia, ndo podendo, posteriormente, alegar tal
condigao para reivindicar as prerrogativas constantes neste Edital.

3.2.3. O candidato portador de deficiéncia que no ato da inscrigdo ndo declarar essa condigdo, ndo podera impetrar recurso em favor de sua
inscricdo. O candidato que declarar falsamente a deficiéncia sera excluido do processo seletivo, se confirmada tal ocorréncia em qualquer fase
deste certame, sujeitando-se as consequéncias legais pertinentes a matéria.

3.3. A nomeacéo dos candidatos portadores de deficiéncia se dara de acordo com a ordem de classificagdo geral do processo seletivo, sendo
que a cada fragao de 20 candidatos nomeados, a 20° vaga sera destinada a candidato portador de deficiéncia, obedecida a respectiva ordem de
classificagdo. Na ocorréncia de desisténcia da vaga por candidato portador de deficiéncia classificado, a respectiva vaga sera preenchida por
outro portador de deficiéncia, respeitada a ordem de classificagéo da lista especifica. Esgotadas as nomeagdes dos candidatos portadores de
deficiéncia classificados, as vagas remanescentes seréo revertidas para o cdmputo geral de vagas oferecidas no processo seletivo, podendo
ser preenchidas pelos demais candidatos aprovados, obedecida a ordem de classificagéo.

3.4. O candidato inscrito como portador de deficiéncia, por ocasido da convocagdo para a nomeacgéo, sera submetido a pericia médica a fim de
verificar a compatibilidade da sua deficiéncia com o exercicio das atribui¢des da fungéo, devendo apresentar na ocasido eventuais laudos e
exames que comprovem a deficiéncia. Caso se verifique a incompatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades a serem exercidas,
0 mesmo perdera o direito & nomeagao.

3.5. Exceto no que concerne as disposi¢des supra referidas, a pessoa portadora de deficiéncia participaré deste processo seletivo em igualdade
de condigdes com os demais candidatos, em especial no que concerne ao conteudo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagéo, ao
horario e ao local de aplicagéo das provas e a pontua¢do minima exigida para classificagéo.

4. DA SOLICITAGAO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA A REALIZAGAO DA PROVA

4.1. O candidato que necessitar de prova especial ou tratamento diferenciado no dia da realizagio das provas (tempo adicional para
realizagdo das provas, prova com fonte ampliada, prova em Braille, intérprete de LIBRAS, ledor, sala com condi¢fes especiais de uso ou acesso,
etc.) devera declarar e especificar estas necessidades nos campos especificos do formulario de inscri¢io, ao efetuar seu cadastramento
elou inscri¢ao no site para o referido processo seletivo.

4.2. Os candidatos deficientes visuais deverao especificar, no formulario de inscri¢ao, o pedido de confecg¢do de prova em Braille ou ampliada,
conforme o caso. Os candidatos que optarem por realizar a prova em Braille deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicagdo das provas,
reglete e pun¢ao, podendo ainda utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais ambliopes serao oferecidas provas ampliadas com tamanho
da letra correspondente a fonte Arial - 24. Os candidatos que nao fizerem esse pedido nado terao a prova preparada, independentemente
do motivo alegado.

4.3. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagao das provas devera apresentar, no dia da realizagéo
da prova, laudo médico ou parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia justificando essa necessidade, expedido no maximo
até 1 ano antes da abertura do periodo de inscrigdes, devidamente assinada sobre carimbo indicando o nimero da inscri¢do do profissional
no conselho profissional equivalente.

4.4. 0 candidato que ndo solicitar a prova especial ou condi¢des especiais para realizagio da prova até o final do periodo de inscri¢des,
na forma no item 4.1, ndo tera direito a realizar a prova adaptada as suas condigdes, reservando-se o direito de realizar a prova regular
aplicada aos demais candidatos, independente do motivo alegado.

5. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O processo seletivo consistira;
5.1.1. Da aplicagdo de PROVA OBJETIVA, de carater eliminatério e classificatério, para todos os candidatos inscritos.
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5.1.2. Da aplicagdo de PROVA DE TITULOS, de carater classificatorio, exclusivamente para a fungao de Professor contando a pontuagéo,
apenas para os candidatos classificados na Prova Objetiva.

6. DA DATA E HORARIOS ESTIMADOS PARA A APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA

6.1. As provas objetivas serdo realizadas no municipio de BOM SUCESSO DE ITARARE/SP, com data prevista para o dia 16 de dezembro
de 2018 (domingo), nos seguintes periodos:

HORARIO FUNGOES
Monitor do Transporte Escolar; Professor Substituto de Educagao Fisica; Professor Substituto de Ensino
09h00 . .
Fundamental; Professor Interlocutor de Libras.
14100 Professor Interlocutor de Braile; Professor Substituto de Artes; Professor Substituto de Educagéo Infantil;

Psicopedagogo.

6.2. A confirmacao oficial acerca da data, horario e local de realizagdo das provas ocorrera através do Edital de Convocagéo especifico
a ser disponibilizado nos sites www.publiconsult.com.br, www.bomsucessodeitarare.sp.gov.br e no quadro de avisos da Prefeitura Municipal
de BOM SUCESSO DE ITARARE, sendo ainda publicado de forma resumida no jornal Tribuna Regional.

6.2.1. A data prevista podera ser alterada em virtude da quantidade de inscritos, da disponibilidade de locais para a realizagdo das provas e de
outros fatores supervenientes, mantendo-se, no entanto, o periodo indicado de aplicagéo das provas.

6.2.2. Os candidatos que informarem endereco eletrénico (e-mail) por ocasido das inscrigdes serdo também comunicados por este meio, ndo se
responsabilizando a empresa pelo ndo recebimento do correio eletrdnico em virtude de bloqueios de antivirus, firewall, spam ou outros problemas
relacionados a configuragdes de computadores ao funcionamento da internet.

6.2.3. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento das informagdes acerca da data, horario e local de aplicagao da prova.

7. DAS DISPOSIGOES ACERCA DA PROVA OBJETIVA

7.1. A Prova Objetiva visa avaliar o grau de conhecimento teérico do candidato, necessario ao exercicio das atribuicdes da funcdo publica, e
sera composta de 20 questdes de multipla escolha, as quais serdo elaboradas de acordo com o contetdo programatico constante do Anexo |
deste Edital, sendo distribuidas e pontuadas na seguinte conformidade:

PROFESSOR SUBSTITUTO DE ARTES - PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCAGAO FiSICA - PROFESSOR INTERLOCUTOR DE
BRAILE - PROFESSOR INTERLOCUTOR DE LIBRAS - PROFESSOR SUBSTITUTO DE ENSINO FUNDAMENTAL - PROFESSOR
SUBSTITUTO DE EDUCACAO INFANTIL - PSICOPEDAGOGO

N° DE
DISCIPLINAS QUESTOES PESO | TOTAL DE PONTOS POR DISCIPLINA | TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpretagio de Textos 5 4 20
Legislacao do Ensino 5 2 10 100
Conhecimentos Pedagégicos 5 6 30
Conhecimentos Especificos 5 8 40

MONITOR DO TRANSPORTE ESCOLAR

N° DE
DISCIPLINAS QUESTOES PESO | TOTAL DE PONTOS POR DISCIPLINA | TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpretagio de Textos 5 6 30
Matematica e Raciocinio Légico Quantitativo 5 4 20 100
Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 2 10
Conhecimentos Especificos 5 8 40

7.2 A bibliografia referencial indicada no Anexo | — Contetido Programatico servira como base para a elaboragéo das questdes da prova
objetiva e como pardmetro preponderante para dirimir eventuais recursos acerca das mesmas.

7.3. Na data determinada para a realizagdo das provas os candidatos deverdo se apresentar nos locais indicados, sendo aconselhavel uma
antecedéncia de 1 hora do horario determinado para o inicio das mesmas. Os portdes serao fechados impreterivelmente no horario indicado
para inicio das provas, indicado no item 6.1 deste Edital ou no Edital de Convocagao para as Provas, prevalecendo este ltimo em caso de
alteragdo dos horarios por motivos supervenientes. Nao serdo admitidos nos locais de aplicagdo das provas, em nenhuma hipétese, os
candidatos que se apresentarem apos o horario estabelecido para o fechamento dos portées ¢ inicio das provas.

7.4. O ingresso aos locais das provas sera permitido apenas aos candidatos que estiverem munidos de caneta esferografica azul ou preta e de
documento de identidade original com foto, ndo sendo admitido no recinto de realizagio das provas o candidato que nao o estiver
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portando. N&o serdo aceitos: copia de documento de identidade, ainda que autenticada; protocolo; boletim de ocorréncia; ou quaisquer outros
documentos n&o relacionados. Entende-se por documento de identidade original com foto:

a) Cédula de Identidade (RG) expedida por Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
Relacbes Exteriores, efc.;

b) Cédula de Identidade para Estrangeiros;

c) Cédula de Identidade fornecida por 6rgéo ou conselhos de classe que, por forga de Lei Federal, valham como documento de identidade (OAB,
CRM, CREA, CRC, etc.);

d) Certificado de Reservista;

e) Passaporte;

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

g) Carteira Nacional de Habilitagdo na forma do Cédigo de Transito Brasileiro.

7.4.1. N&o seréo aceitos documentos digitais (CNH, Titulo de Eleitor) por falta de meios para aferir a certificagdo no local de aplicagéo das provas.

7.5. Em casos excepcionais em que, por razdes de falha de sistema de processamento de dados ou de compensagédo bancéria, 0 nome do
candidato ndo conste no Edital de Deferimento de Inscrigdes, 0 mesmo podera ser admitido na sala para realizar a respectiva prova desde
que esteja portando o documento de identidade na forma do item 7.4 e original do comprovante do pagamento da inscrigdo com o
respectivo boleto; nestes casos, exclusivamente, a Equipe de Coordenagéo presente no local de realizagao das provas fara a verificagdo da
documentacéo, e ao julga-la regular, lavrara o respectivo Cartdo de Resposta, apondo sua assinatura no verso do mesmo, e alocara o candidato
em uma das salas para a realizagao da prova, devendo o Fiscal de Prova em que o candidato for alocado lavrar a ocorréncia na Ata de Prova
da respectiva sala. Referida documentag&o sera objeto de diligéncia posterior, e constatada a ndo veracidade do documento de comprovacéo de
pagamento da inscrigdo apresentado, o candidato sera desclassificado do processo seletivo, sem prejuizo de eventuais agdes civis e criminais
decorrentes.

7.6. Ao ingressar no local designado para a realizagdo das provas, o candidato devera assinar a Lista de Presenga que Ihe sera apresentada.
Eventuais erros de digitagdo de nome, numero de documento de identidade e data de nascimento deverdo ser comunicados ao Fiscal de Prova
para corre¢do, o qual lavrara as alteragdes na Ata de Prova. O candidato que nédo assinar a Lista de Presenca ou ndo apresentar a
documentacgao requerida ndo podera realizar a prova e consequentemente sera desclassificado.

7.7. A duragdo da prova sera de 3 horas, ja incluido o tempo destinado ao preenchimento do Cartao de Respostas. O candidato somente podera
entregar a prova depois de 1 hora do seu inicio.

7.8. Ainviolabilidade das provas sera comprovada no local de sua realizagdo, sendo escolhidos dois candidatos, no minimo, para rompimento
do lacre dos malotes, e um candidato por sala, no minimo, para rompimento do lacre dos envelopes das provas, 0s quais lavrardo declaragdo
neste sentido nos respectivos termos e atas.

7.9. Ao receber o Caderno de Provas, o candidato devera efetuar sua conferéncia antes de comecar a resolugéo, verificando no cabegalho se
todas as folhas correspondem a fungéo para o qual se inscreveu; a seguir devera verificar se 0 mesmo possui 20 questdes objetivas de multipla
escolha; por fim, o candidato devera verificar se ndo ha falha de impressao que prejudique a leitura do texto, graficos ou ilustragdes. Caso o
Caderno de Provas esteja incompleto ou possuir qualquer defeito, ou a prova nao seja referente a fungdo para o qual se inscreveu, o candidato
devera solicitar ao Fiscal da Prova que o substitua, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido.

7.10. O candidato devera, ao receber o Cartao de Respostas, efetuar a conferéncia dos seus dados impressos. Havendo divergéncia, devera
solicitar a substituicdo do mesmo ao Fiscal de Prova, nao cabendo reclamagdes posteriores neste sentido. O candidato que utilizar o Cartao
de Respostas de outro candidato sera desclassificado.

7.11. O candidato devera utilizar o rascunho do cartdo de respostas no verso da pagina de instru¢des do Caderno de Provas para assinalar
as suas respostas antes de transcrevé-las para o Cartdo de Respostas de forma definitiva.

7.12. As questdes da Prova Objetiva deverdo ser respondidas no Cartao de Respostas, preenchendo-se totalmente o campo indicativo da letra
correspondente a opgao de resposta escolhida com caneta esferografica azul ou preta. O Cartdo de Respostas ndo podera ser rasurado,
amassado ou perfurado, caso contrario, as respostas serdo anuladas. Cartdo de Respostas somente tera validade se estiver assinado pelo
candidato no campo indicado.

7.13. O candidato devera entregar, ao final da prova, o Caderno de Questdes, juntamente com o Cartao de Respostas, levando consigo o
rascunho do cartdo de respostas para efetuar a conferéncia com o Gabarito da prova. O candidato que, ao final da prova, ndo entregar o
Caderno de Questdes ou o Cartdo de Respostas devidamente assinado, sera DESCLASSIFICADO.

7.14. Durante a realizagao da prova:

a) néo serd admitida a permanéncia de candidatos sem camisa, camiseta ou similar, nem a utilizagdo de dculos escuros, bonés, chapéus e
similares;

b) ndo sera permitida nenhuma espécie de comunicagéo entre os candidatos, ou mesmo manifestagdes isoladas, exceto para chamar o Fiscal
de Prova quando necessario;

¢) ndo sera permitido o porte ou a consulta de nenhuma espécie de livro, revista, folheto ou qualquer compéndio, bem como qualquer espécie de
anotagéo ou a utilizagdo de outros meios ilicitos para a realizagao da prova, inclusive tentar visualizar a prova ou o Cartdao de Respostas de
outro candidato;
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d) sera permitido exclusivamente o uso de caneta esferogréfica azul ou preta; ndo serd permitido o uso de lapis, borracha égua,
compasso, transferidor, calculadora, notebook, tablet, telefone celular, fone de ouvido, relégio de pulso ou equipamentos similares a estes,
bem como outros que, a juizo do Fiscal de Prova, possam ensejar prejuizos a isonomia entre os candidatos;

e) os telefones celulares e similares deverao ter a bateria retirada ou serem desligados (inclusive despertador), acondicionados e
lacrados no invdlucro de sequranga que sera entregue pelo Fiscal de Prova; o telefone celular ou aparelho similar ndo podera emitir
qualquer sinal sonoro durante a realizacdo das provas; se tal ocorrer, 0 candidato seré imediatamente desclassificado e retirado da
sala;

f) ndo sera permitido ao candidato portar arma, fumar ou utilizar-se de bebida alcodlica ou substancias ilegais;

g) ndo sera permitido ao candidato levantar-se, exceto no momento da entrega da prova; caso necessite utilizar o sanitario, devera solicitar ao
Fiscal de Prova, que designara um Auxiliar de Coordenagao para acompanha-lo, devendo durante o percurso manter-se em siléncio, podendo
antes e depois da entrada no sanitario sofrer revista;

h) a candidata que estiver amamentando deveréa levar acompanhante responsavel pela guarda da crianca, ndo havendo prorrogagao de horéario
da durag&o da prova para a candidata nesta situac&o.

7.15. Sera excluido do processo seletivo e desclassificado o candidato que:

a) praticar qualquer das condutas vedadas no item anterior, sendo-lhe retirada a prova e lavrada a circunstancia de sua desclassifica¢do na Ata
de Prova;

b) ndo comparecer para a realizagdo da prova, conforme convocagéo oficial, seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se fora de local, data e/ou do horério estabelecidos no Edital de Convocagao;

d) ndo apresentar o documento de identificagéo conforme previsto neste Edital;

€) ndo cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes de provas ou determinadas pelo Fiscal de Prova ou pelo Coordenador Geral;

f) ndo devolver ao Fiscal de Prova, segundo critérios estabelecidos neste Edital, o caderno de provas, o cartdo de respostas ou qualquer material
de aplicagéo e de corregéo das provas;

g) ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas e/ou cadernos de questdes;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

i) tratar com descortesia ou de forma violenta os demais candidatos ou qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo da prova;

j) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do processo seletivo;
k) for constatado, apés as provas, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafologico ou por investigagédo policial, ter-se utilizado procedimentos
ilicitos, sendo suas provas anuladas e automaticamente eliminado do processo seletivo.

7.16. O candidato devera lavrar na Ata de Prova eventual circunstancia que considere irregular em relagdo a aplicagédo das provas, sendo este
o instrumento para anélise e deliberagdo em relagdo ao fato, ndo sendo considerado posterior contestagéo contra os procedimentos de aplicagéo
da prova objetiva que nao tiver respaldado pela prévia lavratura em ata.

7.17. A condic&o de salde do candidato no dia da aplicagao da prova sera de sua exclusiva responsabilidade. Ocorrendo alguma emergéncia, o
candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de sua confianga. A Equipe de Coordenagao responsaveis pela
aplicacdo das provas dara todo apoio que for necessario. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou
hospitalar, 0 mesmo ndo podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do processo seletivo.

7.18. Os ultimos candidatos a encerrarem as provas em cada sala (em quantidade minima de dois), deverdo permanecer para atestar o
fechamento do envelope contendo a documentagao referente as provas, devendo:

a) conferir a quantidade de cartdes de respostas com a lista de presenca;

b) verificar se todos os campos da lista de presenca estdo assinados ou contém a inscri¢do “ausente”, se for o caso;

c) verificar se a ata da prova registra a quantidade correta de candidatos ausentes e presentes, bem como outras ocorréncias lavradas pelo Fiscal
de Prova, assinando-a em conjunto com este;

d) assinar o verso dos cartdes de respostas de todos os candidatos presentes;

e) assinar o verso dos cartdes de respostas dos candidatos ausentes, ap6s a inutilizac&o dos campos destinados ao registro das respostas;

f) verificar a insergao no envelope de fechamento, da lista de presenca, dos cartdes de respostas e da ata da prova, e assinar o lacre do envelope
com o Fiscal de Prova.

7.18.1. O candidato que se recusar a participar dos procedimentos de lacragao do envelope de sua sala, sera DESCLASSIFICADO do processo
seletivo. Neste caso, o Fiscal de Prova chamara o Coordenador e/ou o Auxiliar de Coordenagéo para lavrar o evento na Ata da Prova e executar
os procedimentos de lacragéo do envelope.

7.19. Eventuais casos omissos, situagdes e circunstancias supervenientes referentes a aplicagao das provas serdo dirimidas pelo Coordenador
Geral, que é a autoridade competente in loco para efetuar as gestdes que julgar necessarias ao bom andamento dos procedimentos.

7.20. A partir das 20 horas do dia seguinte da aplicagao das Provas Objetivas, o candidato podera consultar o Gabarito e o Caderno de
Provas no site www.publiconsult.com.br. O Gabarito podera ser acessado através do Painel do Candidato, na area de “EDITAIS E
PUBLICAGOES” do respectivo processo seletivo. O Caderno de Provas poderé ser acessado através do Painel do Candidato, na area de
“ANEXOS” do respectivo processo seletivo, e ficara disponivel para consulta exclusivamente durante o prazo de interposicdo de recursos
contra questoes e gabarito. Nao seréo informados resultados por telefone ou outro meio de comunicagéo.

7.21. A pontuagao do candidato na PROVA OBJETIVA sera obtida através do somatério das notas obtidas em cada disciplina da prova; os
pontos referentes a cada disciplina serdo obtidos através da multiplicagdo da quantidade de respostas corretas pelo peso respectivo da disciplina,
conforme o item 7.1 deste Edital.
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7.22. Sera CLASSIFICADO na Prova Objetiva o candidato que ndo zerar em nenhuma area de conhecimento/disciplina que compde a sua prova
e obtiver somatéria total igual ou superior a 30 pontos.

7.23. Sera DESCLASSIFICADO na Prova Obijetiva, o candidato:

a) ausente;

b) que obtiver menos de 30 pontos;

¢) que zerar em qualquer das areas de conhecimento/disciplina que compde a prova;

d) que for excluido pelo Fiscal de Sala pelo descumprimento das disposi¢des do Edital no dia da realizagao da prova;

e) que apresentar informagao ou documentagédo considerada pela Banca Examinadora ou pela Comissao de Acompanhamento como irregular
para comprovagao da inscricdo, comprovagéo de requisitos ou identificagdo no dia das provas.

8. DOS TITULOS

8.1. A Prova de Titulos, de carater classificatorio, aplicavel exclusivamente para as fung¢des indicadas no item 5.1.2 deste Edital,
consistirad na apresentagéo, por parte do candidato, de titulos relacionados a area da Educagéo, sendo pontuados exclusivamente os titulos
deferidos dos candidatos classificados na Prova Objetiva.

8.1.2. Consideram-se “titulos” para efeito deste processo seletivo, somente os indicados na tabela indicada no item 8.3, desde que devidamente
comprovados e relacionados a area para a qual o candidato esta concorrendo, limitando-se a pontuagdo ao maximo descrito, sendo que os
pontos excedentes serdo desconsiderados.

8.2. Os titulos serdo entregues exclusivamente ao final da realizagdo da Prova Escrita Objetiva, para o respectivo Fiscal de Prova.
8.2.1. Os titulos deverao ser apresentados por meio de cépia autenticada em cartério, sendo capeados com o FORMULARIO DE PROTOCOLO
DE TiTULOS (Anexo Il deste Edital), devidamente preenchido e assinado. Nao ser&o aceitos certificados “originais’.

8.2.2. Os comprovantes da titulagao deverao indicar a carga horaria, histérico do curso e apresentar direta relagéo com as atribuigdes da funcéo
para o qual se inscreveu o candidato.

8.2.3. Serdo considerados para a Prova de Titulos apenas os certificados, comprovantes ou diplomas de concluséo de cursos expedidos por
instituicdo de ensino autorizada ou reconhecida pelo Ministério da Educagéo.

8.2.4. Nao serao aceitos comprovantes da titulagdo apresentados fora da data e dos moldes ora estipulados, ndo cabendo recurso ao
candidato, nessa hipétese.

8.3. Os titulos apresentados serdo pontuados da seguinte forma, caso deferidos:

Feacho
Doutorado na area da Educagéo, concluido até a data de apresentagéo dos titulos (maximo 1 titulo) 15
Mestrado na area da Educago, concluido até a data de apresentagao dos titulos (maximo 1 titulo) 10
Pé§-graduagéo Lato Sensu na area de Educagao, com no minimo 360 horas, concluida até a data de apresentacéo dos titulos 5
(méximo 1 titulo)

8.4. Os titulos apresentados serdo avaliados e homologados pela Banca Examinadora do Processo Seletivo, coordenado por profissional da
area pedagogica designados pela empresa organizadora.

8.5. O edital contemplando os titulos deferidos e indeferidos pela Comiss&o serdo divulgados juntamente com a classificagéo proviséria dos
candidatos, nos sites www.publiconsult.com.br e www.bomsucessoitarare.sp.gov.br, bem como no quadro de avisos da Secretaria Municipal de
Educagao de Bom Sucesso de Itararé.

9. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1. Cabera recurso administrativo, no dia util seguinte a data das respectivas divulgagées, em relacio:

a) ao Edital de Abertura de Inscrigdes;

b) ao Edital de Indeferimento de inscri¢des;

c) a Prova Objetiva;

d) ao Edital de Classificag&o Proviséria apos a Prova Objetiva (incluindo a anélise de titulos para as fungdes indicadas no item 6.1.2 deste Edital).

9.2. Os recursos administrativos deveréo ser efetuados exclusivamente através do site www.publiconsult.com.br. Para interposi¢ao do recurso,
o candidato devera, no site referido, acessar o PAINEL DO CANDIDATO informando seu CPF e senha, selecionar o Processo Seletivo n°
2/2018 da Prefeitura Municipal de BOM SUCESSO DE ITARARE, e ap6s clicar no link do recurso que sera disponibilizado somente durante o
prazo estabelecido no item 9.1. A partir dai, sera aberto o formulario de recurso que devera ser completado com os dados requisitados €, no qual
deveréo ser oferecidas as razdes do recurso, de forma objetiva e devidamente embasadas.

9.3. 0 embasamento referente aos recursos da prova objetiva devera referenciar a bibliografia eventualmente utilizada de forma completa (obra,
autor, paginas), devendo-se, quando possivel, disponibilizar o link para acesso das informagdes ofertadas, ndo sendo possivel, no entanto,
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anexar arquivos de qualquer formato. Prevalecera na analise dos recursos a bibliografia referencial indicada no conteido programatico e/ou no
enunciado da questdo, em relacdo a qualquer outra apresentada.

9.4. Serao INDEFERIDOS os recursos:

interpostos através de e-mail, fax ou por outras formas, meios e prazos néo estipulados neste Edital;
que ndo se referirem a questéo indicada no formulario do recurso;

que n&o apresentarem requerimento especifico (anulagdo ou mudancga de alternativa);

a
b
c
d) que n&o apresentarem fundamentagao e/ou embasamento bibliografico.

—_—_—=

9.5. Serdo considerados PREJUDICADOS os recursos:
a) que n&o corresponderem a fase recursal em curso, no momento da sua interposigéo;
b) que pleitearem alternativa de resposta igual a divulgada no Gabarito.

9.6. O provimento de recursos interpostos dentro das especificagdes podera, eventualmente, alterar a nota e/ou classificagdo inicial obtida pelos
candidatos para uma nota e/ou classificagao superior ou inferior; ou ainda acarretar a classificagdo e/ou desclassificagao de candidatos em virtude
da alteragédo das suas notas em relagéo a pontuagdo minima exigida para a classificagéo.

9.7. Os pontos relativos as questdes das provas objetivas eventualmente anuladas serao atribuidos a todos os candidatos presentes a prova. As
questdes que, em virtude dos recursos apresentados, tiverem resposta alterada, acarretarao o reprocessamento do resultado, podendo alterar a
ordem de classificacdo provisoria dos candidatos.

9.8. O edital contemplando o resultado das andlises dos recursos sera divulgado nos sites www.publiconsult.com.br,
www.bomsucessoitarare.sp.gov.br e no quadro de avisos da Prefeitura de BOM SUCESSO DE ITARARE, juntamente com o edital contendo
eventuais retificagdes do resultado, se for o caso.

9.9. Na eventualidade do provimento de recursos alterarem as respostas originais das questdes anteriormente divulgadas, ou de se verificar a
necessidade de anulagdo de alguma questdo, sera publicado “Gabarito Oficial — Retificado ap6s Recursos”, contemplando as referidas
situagdes.

9.10. O relatério analitico dos recursos de cada fase do Processo Seletivo, contendo as razdes das deliberagdes da Banca Examinadora, ficara
a disposigao na Secretaria Municipal de Educagao, a partir da data de sua divulgagao, para eventual consulta dos interessados.

10. DA PONTUAGAO, DA CLASSIFICAGAO E DO DESEMPATE

10.1. APONTUAGAO da PROVA OBJETIVA sera apurada através do somatério dos pontos obtidos pelo candidato em cada disciplina da prova;
a pontuagao referente a cada disciplina sera obtida pela multiplicagdo da quantidade de respostas corretas pelo peso respectivo da disciplina,
conforme o item 7.1 deste Edital, sendo CLASSIFICADO o candidato que obtiver pontuag&o equivalente aquela indicada no item 7.22 do Edital.

10.2. A PONTUAGAO da PROVA DE TITULOS sera apurada através do somatorio dos titulos deferidos, considerados apenas aqueles
apresentados pelos candidatos classificados na Prova Objetiva, em conformidade com o item 8.1 deste Edital.

10.3. A CLASSIFICAGAO FINAL dos candidatos concorrentes a funcdes em que foi aplicada exclusivamente PROVA OBJETIVA, se dara
conforme a ordem decrescente da pontuagéo obtida na forma do item 10.1 deste Edital.

10.4. A CLASSIFICAGAO FINAL dos candidatos concorrentes a fungdes em que foram aplicadas PROVA OBJETIVA + PROVA DE TIiTULOS,
se dara conforme a ordem decrescente da pontuagéo obtida na forma do item 10.1 deste Edital, somada com a pontuagado dos titulos deferidos
pela Banca Examinadora do Processo seletivo, na forma do item 10.2 deste Edital.

10.5. No caso de empate na CLASSIFICAGAO FINAL, sera processado o DESEMPATE tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato:

a) com idade mais elevada, desde que igual ou superior a 60 anos, entre aqueles na mesma faixa etaria e frente aos demais candidatos, nos
termos da Lei Federal n° 10.741/2003;

b) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Conhecimentos Especificos;

¢) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Pedagégicos, quando aplicavel;

d) que obtiver a maior pontuagéo nas questdes de Legislagcdo do Ensino, quando aplicavel;

€) que obtiver a maior pontuagédo nas questdes de Lingua Portuguesa e Interpretacéo de Textos;

f) que obtiver a maior pontuagéo nas questdes de Matematica e Raciocinio Légico Quantitativo, quando aplicavel;

g) que obtiver a maior pontuagdo na Prova de Titulos, quando aplicavel;

h) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

i) vencedor de sorteio publico a ser realizado pela Comissao Fiscalizadora do Processo Seletivo, caso persista o empate ap6s a aplicagao
dos critérios precedentes.

10.6. A CLASSIFICAGAO FINAL ser4 divulgada nos sites www.publiconsult.com.br, www.bomsucessoitarare.sp.gov.br, no quadro de avisos
da Prefeitura de BOM SUCESSO DE ITARARE ¢, juntamente com a homologagao do processo seletivo, no jornal Tribuna Regional, sendo
apresentada da seguinte forma:

a) O Edital de Classificagdo Final - GERAL, contemplando todos os candidatos classificados;
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b) O Edital de Classificagdo Final - CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA; quando houver.

10.7. O EDITAL DE CANDIDATOS NAO CLASSIFICADOS sera divulgado nos sites www.publiconsult.com.br, www.bomsucessoitarare.sp.gov.br
e no quadro de avisos da Prefeitura de BOM SUCESSO DE ITARARE, na mesma ocasido da divulgagao da Classificagao Final, contemplando
apenas o numero de inscricdo dos candidatos e a respectiva pontuagéo.

10.8. Da CLASSIFICAGAO FINAL n&o cabera recurso administrativo, porém a mesma podera eventualmente ser alterada caso se verifique a
ocorréncia de algum lapso exclusivamente formal que tenha alterado a correta alocagdo dos candidatos nas listagens classificatorias, o que sera
objeto de divulgagao de Edital de Classificagdo Final — Retificado contendo as devidas razdes, apds anuéncia da Banca Examinadora e da
Comissao Fiscalizadora do Processo seletivo, através dos mesmos meios de divulgagao dos editais de classificagao final.

11. DA CONVOCAGAO E COMPROVAGAO DE REQUISITOS PARA PROVIMENTO DA FUNGAO

11.1. A convocagao para contratagao do candidato classificado, sera feita na ordem de classificagdo e na medida das necessidades da Secretaria
Municipal de Educagao, oportunidade em que deverdo ser apresentados os documentos exigidos para comprovagéo dos requisitos para a
contratagéo, sob pena de perda da vaga.

11.1.1. A simples classificagdo neste Processo Seletivo ndo gera direito a contratagdo, pois serdo contratados apenas os profissionais em
quantidade suficiente para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educagao.

11.1.2. Caso o candidato convocado possua outro emprego, cargo ou fungao publica acumulavel na forma do artigo 37, inc. XVI, alineas “a”, “b”
e “c’, da Constituigdo Federal, devera apresentar declaragdo firmada pelo 6rgéo ou entidade publica contratante contemplando o horéario em que
exerce suas fungdes, para fins de averiguagao de compatibilidade de horarios.

11.1.3. O candidato convocado como portador de deficiéncia fisica ou sensorial cuja avaliagdo médica revelar deficiéncia considerada
incompativel com o desempenho das fungdes, sera desclassificado.

11.2. A convocagao podera ocorrer através de notificagdo pessoal, correspondéncia com aviso de recebimento, telegrama, fax, e-mail, telefone
ou, caso ndo se localize o candidato através dos meios precedentes, por meio de edital publicado na imprensa, sendo obrigagdo do candidato
classificado manter atualizados seus dados cadastrais junto ao Setor de Pessoal da Prefeitura Municipal de Bom Sucesso de Itararé durante a
validade do Processo Seletivo, ndo Ihe cabendo qualquer reclamagéo caso néo seja possivel ao érgao competente convoca-lo por falta da referida
atualizagéo.

11.3. O candidato formalmente convocado que ndo se apresentar no prazo determinado, ou que deixar de fornecer qualquer um dos documentos
comprobatorios, perderéa o direito a vaga, prosseguindo-se a nomeagédo dos demais candidatos habilitados, observada a ordem classificatéria.

11.4. Somente sera contratado o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio da fungao, apos submeter-se a exames
médicos, de carater eliminatério, a serem realizados por ocasiéo da nomeagao por médico designado pela Administragao.

11.5. O candidato cuja deficiéncia for considerada incompativel com o desempenho das fungdes sera desclassificado.

11.6. A inexatiddo das informagdes e/ou irregularidades de documentos, mesmo que verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da
inscricdo, desqualificacéo e desclassificacdo do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

11.7. As contratagdes serdo regidas pela CLT - Consolidagdo das Leis do Trabalho e pelas normas de servigo da Secretaria Municipal da
Educagao, ndo angariando o contratado, em qualquer hipbtese, estabilidade funcional, haja vista a natureza de provimento por tempo determinado
das fungdes em disputa no presente Processo Seletivo.

12. DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

12.1. A inscricdo do candidato implica na aceitagdo de todas as disposigdes estabelecidas neste Edital e da legislagéo vigente, ndo podendo
alegar desconhecimento de qualquer natureza.

12.2. Qualquer regra prevista neste Edital podera ser alterada antes da realizagéo das provas, mediante a divulgagao oficial do item atualizado.
12.2.1. Sdo matérias de divulgacao através do jornal Tribuna Regional.

a) Edital Resumido de Abertura de Inscri¢des;

b) Eventuais alteragfes no Edital de Abertura de Inscrigdes que impliquem em alteragdo nas condigdes de inscrigdo, preparacéo, aplicagao ou
participacdo nas provas por parte dos candidatos, as quais seréo divulgadas através de edital de retificagao;

c) O edital resumido de convocagéo para as provas;

d) A classificagéo final dos candidatos;

e) A homologacg&o do processo seletivo por parte da autoridade competente.

12.2.2. Outras alteragbes de natureza meramente formal, relativas a retificagdo de erros ou lapsos que ndo impliguem nas circunstancias
anteriormente dispostas, seréo efetuadas através da retificagdo do Edital de Abertura de Inscrigdes publicado nos sites www.publiconsult.com.br,
www.bomsucessoitarare.sp.gov.br e no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de BOM SUCESSO DE ITARARE.

12.3. A execugdo dos servigos técnicos referentes a este processo seletivo, incluindo a elaboragdo das provas, sua aplicagao e corregdo, bem
como a classificagéo dos candidatos aprovados, ficara sob responsabilidade da empresa Publiconsult ACP Ltda, devidamente contratada para
tal fim.
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12.4. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissao Fiscalizadora do Processo seletivo, ad referendum do Prefeito do Municipio de BOM
SUCESSO DE ITARARE.

12.5. Compete ao Prefeito Municipal a homologagao do processo seletivo que sera publicado no jornal Tribuna Regional.

12.6. A vers@o integral do presente edital estara disponivel para consulta no quadro de avisos da Secretaria Municipal de Educacéo e da Prefeitura
Municipal de Bom Sucesso de Itararé, bem como nos sites www.bomsucessoitarare.sp.gov.br e www.publiconsult.com.br sendo publicado de
forma resumida na imprensa local.

Bom Sucesso de Itararé, 29 de outubro de 2018.

Luiz Humberto Campos
Prefeito Municipal
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

= MONITOR DO TRANSPORTE ESCOLAR

Lingua Portuguesa e Interpretacao de Textos: Leitura e interpretacéo de textos literarios e n&o literarios — descri¢éo, narragdo, dissertacao,
etc. Fonética: Encontros vocalicos — ditongo, tritongo, hiato. Encontros consonantais. Digrafos. Classificacdo das palavras quanto ao nimero de
silabas - monossilabas, dissilabas, trissilabas, polissilabas. Divisdo silabica. Silaba tonica. Classificagao das palavras quanto ao acento tnico -
oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas. Ortoepia. Prosédia. Ortografia. Acentuagdo Grafica. Crase. Notagdes Iéxicas. Abreviatura, siglas e
simbolos. Classificacdo e flexdo das palavras - substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigdo, conjungéo,
interjeigdo, etc. Semantica: Significagdo das palavras — sindénimos e antdnimos. Sinais de Pontuag¢&o — emprego da virgula, ponto-e-virgula, dois-
pontos, ponto final, ponto de interrogag&o, ponto de exclamag&o, reticéncias, parénteses, travesséo, aspas, colchetes, asterisco, paragrafo.
Sintaxe de concordancia — nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Sintaxe de colocacdo. Modos e tempos verbais, infinitivo, gerdndio e
participio. Bibliografia referencial: Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Domingos Paschoal Cegalla, Companhia Editora Nacional.
Dicionario Houaiss de Sinénimos e Anténimos - Publifolha, 2011. Dicionario Online Michaelis (http://michaelis.uol.com.br). Sites para estudo do
contetido: www.portugues.com.br , www.soportugues.com.br , www.brasilescola.com.br/portugues.

Matematica e Raciocinio Logico Quantitativo: Numeros inteiros: operagdes e propriedades. Razéo e proporgéo. Porcentagem. Regra de trés
simples. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos.
Reconhecimento de sequéncias e padrdes. Raciocinio légico. Compreensao de estruturas logicas. Bibliografia referencial: Matematica (1° ao
5% ano do Ensino Fundamental) — Imenes, Lellis e Milani, Editora Moderna. Matematica (6° ao 9° ano do Ensino Fundamental) — Imenes & Lellis,
Editora Moderna. Sites para estudo do conteddo: www.brasilescola.com.br/matematica www.matematiques.com.br
www.somatematica.com.br.

Conhecimentos Gerais e Atualidades: Questdes relacionadas a Politica, Economia, Sociedade, Saude e Nutrigao, Ciéncias e Tecnologia, Meio
Ambiente, Educagao, Cultura, Esporte, Religido, Historia (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil € Mundo) e eventos contemporéneos divulgados na
midia local, nacional e internacional. Bibliografia referencial: Jornais (Folha de Sao Paulo, O Estado de S&o Paulo, O Globo, Zero Hora, etc.) e
Revistas de atualidades (Veja, Isto E, Epoca, etc.). Sites para estudo do contetdo: www.folhaonline.com.br , www.estadao.com.br ,
www.uol.com.br/noticias , www.g1.globo.com , http://zh.clicrbs.com.br/rs/ , etc.

Conhecimentos Especificos: Disciplina e vigilancia dos alunos. Controle e movimentagao do aluno. Observagdo e orientacdo dos setores.
Comportamento dos alunos. Primeiros socorros aos alunos. Outras tarefas auxiliares. Telefones de emergéncia: Pronto Socorro, Policia Militar e
Corpo de Bombeiros. Sinalizagdo de trénsito, uso do cinto de seguranga. Conhecimentos e manuseio de extintor de incéndio de autos.
Conhecimentos basicos da fungdo baseada nas seguintes atribuicdes da fungao: Cuidar da seguranga do aluno durante o transporte escolar;
inspecionar o comportamento dos alunos durante o transporte escolar; orientar alunos sobre regras e procedimentos, regimento escolar,
cumprimento de horarios; e ouvir reclamagdes; prestar esclarecimentos, sempre que solicitado, de quaisquer problemas relacionados a execugéo
do transporte; contatar regularmente o Diretor ou responsavel pela unidade escolar, ou o gestor com convenio do transporte, mantendo-o
informado de quaisquer fatos ou anormalidades que porventura possam prejudicar o bom andamento ou o resultado final da prestagdo dos
servigos, sem prejuizo de outras atribui¢des que venham a ser determinadas por seu superior imediato. Bibliografia referencial: Orientacéo ao
Monitor de Transporte Escolar (http://www.transportesanacar.com.br/inicio/orientacoes). Estatuto da Crianga e do Adolescente: das disposigdes
preliminares, art. 1° ao 6° da autorizagdo para viajar. art. 83 - 85 (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L8069.htm). Noges de primeiros
socorros no transito — DETRAN, 2005 (http://www.detran.pe.gov.br/download/cartilha/Cartilha_Primeiros_Socorros.pdf). Codigo de Trénsito
Brasileiro - art. 64-65, 105, 136-138, 168 (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/|9503.htm).

= DISCIPLINAS COMUNS AS FUNGCOES DE PROFESSOR E PSICOPEDAGOGO:

Lingua Portuguesa e Interpretagdo de Textos: Leitura e interpretagdo de textos literarios e néo literarios — descrigdo, narragéo, dissertagéo,
etc. Novo acordo ortografico da Lingua Portuguesa. Fonética: Encontros vocalicos — ditongo, tritongo, hiato. Encontros consonantais. Digrafos.
Classificagdo das palavras quanto ao nimero de silabas - monossilabas, dissilabas, trissilabas, polissilabas. Divisdo silabica. Silaba tonica.
Classificagao das palavras quanto ao acento tdnico - oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas. Ortoepia. Prosédia. Ortografia. Acentuagdo Gréfica.
Crase. Notagdes Iéxicas. Abreviatura, siglas e simbolos. Morfologia: Estrutura das palavras - raiz, radical, palavras primitivas e derivadas, palavras
simples e compostas. Formagao das palavras — derivagéo, composicao, redugao, hibridismos. Sufixos. Prefixos. Radicais. Classificagdo e flexdo
das palavras - substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do, conjuncéo, interjeigéo, etc. Semantica: Significagao
das palavras - sindnimos e anténimos. Analise sintatica - frase, oragdo e periodo. Termos Essenciais da Oragao - sujeito, predicado. Termos
integrantes e acessorios da oragéo - objeto direto, objeto indireto, complemento nominal, agente da passiva, adjunto adnominal, adjunto adverbial,
aposto, vocativo, etc. Classificagdo das oragdes: principal, coordenadas, subordinadas, reduzidas, etc. Sinais de Pontuag¢&o — emprego da virgula,
ponto-e-virgula, dois-pontos, ponto final, ponto de interrogacéo, ponto de exclamagéo, reticéncias, parénteses, travesséo, aspas, colchetes,
asterisco, paragrafo. Sintaxe de concordancia — nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Sintaxe de colocagdo. Modos e tempos verbais,
infinitivo, gertindio e participio. Bibliografia referencial: BECHARA, Evanildo. Moderna Gramética Portuguesa. Nova Fronteira, 2015. CEGALLA,
D. P. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. Companhia Editora Nacional, 2007. HOUAISS, Antonio. Dicionario Houaiss de Sindnimos e
Antonimos. Publifolha, 2011. MICHAELIS Dicionario Brasileiro da Lingua Portuguesa (http:/michaelis.uol.com.br). ROCHA LIMA. Gramatica
Normativa da Lingua Portuguesa. José Olympio, 532 ed. 2017. SENADO FEDERAL. Acordo ortografico da Lingua Portuguesa, 2013
(https://www?2.senado.leg.br/bdsf/bitstream/handle/id/508145/000997415.pdf?sequence=1). Sites para estudo  do contetido;
http://brasilescola.uol.com.br/portugues, http:/portugues.uol.com.br/, http://www.soportugues.com.br, https://www.conjugacao.com.br/.
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Legislagdo do Ensino: Constituicdo Federa, art. 205-214 (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/Constituicao/Constituicao.htm). Resolugéo
CNE/CP n° 2/2017 - Institui e orienta a implantagdo da Base Nacional Comum Curricular (http:/basenacionalcomum.mec.gov.br/wp-
content/uploads/2018/04/RESOLUCAOCNE CP222DEDEZEMBRODE2017.pdf). Lei Federal n® 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da
Educagao Nacional (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/|19394.htm). Lei Federal n® 11.494/2007 - Regulamenta o Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagao - FUNDEB (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-
2010/2007/leil11494.htm). Lei Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente, artigos 1° ao 6° 53 a 59, 83 a 85
(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8069.htm). Resolugdo CNE/CEB n° 4/2010 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educagao Basica (http:/portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004_10.pdf). Resolugado CNE/CEB n° 7/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para
o0 Ensino Fundamental de 9 anos (http://portal. mec.gov.br/dmdocuments/rceb007_10.pdf). Resolugdo CNE/CEB n° 5/2009 - Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagao Infantil (http://www.seduc.ro.gov.br/portal/legislacao/RESCNE005_2009.pdf.

Conhecimentos Pedagégicos: Alfabetizagdo. Construgdo da representacdo da linguagem escrita. Leitura. Evolugdo da escrita. Ensino e
aprendizagem. As inteligéncias mdltiplas e seus estimulos: relagéo entre inteligéncia e aprendizagem. Novas competéncias profissionais para
ensinar; competéncias que se pretendem nos alunos e professores e como desenvolvé-las. Teorias Psicogenéticas - Piaget, Wallon e Vygostsky.
Incluséo escolar. Topicos de Didatica: Pratica educativa, Pedagogia e Didatica; Didatica e democratizagéo do ensino; Teoria da Instrugéo e do
Ensino; O processo de ensino na escola; O processo de ensino e o estudo ativo; Os objetivos e conteido de ensino; Os métodos de ensino; A
aula como forma de organizagéo do ensino; A avaliagdo da aprendizagem escolar; O planejamento escolar; Relagdes professor-aluno na sala de
aula. Disciplina e indisciplina na escola. Teorias psicogenéticas. Bibliografia referencial: ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus
estimulos (Papirus, 2008). ANTUNES, Celso. A avaliagdo da aprendizagem escolar (Vozes, 102 ed. 2016). ANTUNES, Celso. Como desenvolver
as competéncias em sala de aula (Vozes, 2001). AQUINO, Julio Groppa (Org). Indisciplina na Escola: Alternativas Teéricas e Praticas (Summus,
1996). DELORS, Jacques. Os quatro pilares da educagéo. In: Educagdo: um tesouro a descobrir. Cap. 04 (Cortez, 1998). FERREIRO, Emilia.
Alfabetizacdo em processo (Cortez, 212 ed. 2015). FERREIRO, Emilia. TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da Lingua Escrita (Artmed, ed. 20 anos,
2007). FERREIRO, Emilia. Reflexbes sobre alfabetiza¢do (Cortez, 262 ed. 2015). MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclus@o escolar: pontos e
contrapontos (Summus, 72 ed. 2006). FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios a pratica educativa (Paz e Terra, 1997). LA
TAILLE, Yves de et al. Teorias Psicogenéticas em discussdo (Summus, 1992). LIBANEO, José Carlos. Didatica (Cortez, 2013). LUCKESI,
Cipriano. Avaliagdo da aprendizagem escolar (Cortez, 1998). MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a Educagéo do Futuro (Cortez, 2011).
PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. SILVA. Ana Beatriz Barbosa. Bullying: mentes perigosas na escola (Principium,
2% ed. 2015). SOLE, Isabel. Estratégias de Leitura (Penso. 62 ed. 2012). WEISZ, Telma. O dialogo entre o ensino e a aprendizagem (Atica, 22 ed.
2009).

= CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCAGAO INFANTIL: Base Nacional Comum Curricular: Introdugao: marcos legais, fundamentos, pacto Inter
federativo; Estrutura da BNCC; A Etapa da Educag&o Infantil: os campos de experiéncias, os objetivos de aprendizagem e desenvolvimento, a
transicdo da Educagdo Infantil para o Ensino Fundamental. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica. Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagéo Infantil. Tépicos do Referencial Curricular para a Educagao Infantil: Volume 1 — Introdugéo: A crianga;
Educar; O professor de Educagéo Infantil; Organizag¢do do Referencial Curricular para a Educagao Infantil; Objetivos Gerais da Educagao Infantil;
A instituicdo e o projeto educativo. Volume 2 - Formagdo Pessoal e Social: Concepgao; Aprendizagem; Objetivos; Conteudos; Orientagdes Gerais
para o professor. Volume 3 - Conhecimento de Mundo: Movimento; Musica; Artes Visuais; Linguagem Oral e Escrita; Natureza e Sociedade;
Matematica. Direitos das criangas em ambiente de creche: brincadeira; ateng&o individual, ambiente aconchegante, seguro e estimulante; contato
com a natureza; higiene e saude; alimentagdo sadia; desenvolvimento da curiosidade, imaginagéo e capacidade de expresséo; movimento em
espagos amplos; protecdo, afeto e amizade; expressdo dos sentimentos; especial atencdo durante seu periodo de adaptacdo a creche;
desenvolvimento da identidade cultural, racial e religiosa. Musica na Educacgéo Infantil. A matematica na educacéo infantil. Teoria e pratica em
psicomotricidade. Aprender e ensinar na educagéo infantil. Os fazeres na educagéo infantil. Avaliagdo na pré-escola. Bibliografia Referencial —
Normas e publicagoes institucionais: Resolugdo CNE/CEB n° 4/2010 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educag&o Basica
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 _10.pdf). Resolugdo CNE/CEB n® 5/2009 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo
Infantil (http://www.seduc.ro.gov.br/portal/legislacao/RESCNEQ05 2009.pdf). Base Nacional Comum Curricular
(http:/basenacionalcomum.mec.gov.br/wp-content/uploads/2018/06/BNCC EI EF 110518 versaofinal site.pdf). Referencial ~ Curricular
Nacional para a Educagéo Infantil: Volume 1 — Introdugéo (http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/rcnei vol1.pdf); Volume 2 — Formagéao
Pessoal e  Social  (http:/portal. mec.gov.br/seb/arquivos/pdfivolume2.pdf);  Volume 3 -  Conhecimento de  Mundo
(http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/volume3.pdf). Critérios para um atendimento em creches que respeite os direitos fundamentais das
criangas (http://portal. mec.gov.br/dmdocuments/direitosfundamentais.pdf). Bibliografia referencial - Livros e artigos: ALMEIDA, Geraldo
Peganha. Teoria e pratica em psicomotricidade. Rio de Janeiro: WAK Editora, 2006. BASSEDAS, Eulalia (Org.). Aprender e ensinar na educagdo
infantil. Porto Alegre: Artmed, 2011. BRITO. Teca Alencar de. Misica na Educagao Infantil. Sdo Paulo: Ed. Peiropolis, 2003. FERREIRA, Maria
Clotilde Rossetti (org.). Os fazeres na educacdo infantil. Sdo Paulo: Cortez, 2011. HOFFMANN, Jussara Maria Lerck. Avaliagdo na pré-escola:
um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianga. Porto Alegre: Mediag&o, 2015. SMOLE, Katia C. Stocco. A matematica na educacao infantil. Porto
Alegre: Artmed, 2003.

PROFESSOR SUBSTITUTO DE ENSINO FUNDAMENTAL: Base Nacional Comum Curricular: Introdugdo: marcos legais, fundamentos, pacto
Inter federativo; Estrutura da BNCC; A etapa do Ensino Fundamental: O Ensino Fundamental no contexto da Educagéo Bésica; Anos Iniciais:
Competéncias especificas, unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades nas &reas de Linguagens, Matematica, Ciéncias da
Natureza, Ciéncias Humanas e Ensino Religioso. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagao Basica. Diretrizes Curriculares para
0 Ensino Fundamental de 9 anos. Topicos dos Pardmetros Curriculares Nacionais: Objetivos Gerais do Ensino Fundamental; Conteldos;
Orientagdes Didaticas: Autonomia; Diversidade; Interagdo e cooperagédo; Disponibilidade para a aprendizagem; Organizagdo do tempo;
Organizagao do espaco; Selegdo de material; Temas Transversais. Ensinando a ler, escrever e resolver problemas. Bibliografia Referencial -
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Normas e publicagdes institucionais: Resolugdo CNE/CEB n°4/2010 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagéo Bésica
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 10.pdf). Resolugdo CNE/CEB n° 7/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental de 9 anos  (http:/portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007 10.pdf).  Base  Nacional ~ Comum  Curricular
(http:/basenacionalcomum.mec.gov.br/wp-content/uploads/2018/06/BNCC _EI EF 110518 versaofinal site.pdf). Pardmetros  Curriculares
Nacionais — 1° e 2° ciclos do EF: Volume 1 - Introdugao; Volume 2 - Lingua Portuguesa; Volume 3 — Matematica. Volumes 8, 9 e 10 - Temas
Transversais: Etica, Meio Ambiente, Satde, Pluralidade Cultural, Orientagdo Sexual (http:/portal.mec.qov.br). Livros e artigos: CURTO, L.M.;
MURILLO, M.M.; TEIXIDO, MM. Escrever e ler: como as criangas aprendem e como o professor pode ensin-las a escrever e ler - Volume |.
Artmed, 2000. SMOLE, K.; DINIZ, M.I. Ler e escrever e resolver problemas. Artes Médicas, 2001.

PROFESSOR SUBSTITUTO DE ARTES: Base Nacional Comum Curricular: Introdugdo: marcos legais, fundamentos, pacto Inter federativo;
Estrutura da BNCC; A etapa do Ensino Fundamental: Competéncias especificas da area de Linguagens; Arte - Anos Finais: Competéncias
especificas, unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagéo Basica.
Diretrizes Curriculares para o Ensino Fundamental de 9 anos. Tépicos dos Pardmetros Curriculares Nacionais: Educagdo e Cidadania.
Conteldos. Orientagdes Didaticas. Autonomia. Diversidade. Interagdo e cooperagdo. Disponibilidade para a aprendizagem. Organizagao do
tempo. Organizagdo do espago. Sele¢do de material. Escola, adolescéncia e juventude. Tecnologias da comunicagéo e informagédo. Objetivos
Gerais das Artes no Ensino Fundamental. A Arte como conhecimento. O conhecimento artistico como produgéo e fruicdo. O conhecimento
artistico como articulagdo de sentidos. Arte e questdes sociais da atualidade: os temas transversais. Critérios para a sele¢cdo de contetdo.
Conteldos relativos a valores e atitudes. Critérios de avaliagdo de aprendizagem em Arte. Orientagdes para avaliagdo na area de Arte. A arte no
ensino fundamental: contetidos de arte, artes visuais, danga, musica, teatro, orientagdes didaticas para Arte. Artes visuais: a linguagem visual,
fazer e olhar imagens, artesanato e artes decorativas, outras maneiras de tratar formas e imagens: colagem, quadrinhos, fotografia, cinema e
desenho animado, instalagdes, reprografia, imagens por computador: video, arquitetura e design, formas de difundir a arte. Artes Visuais:
objetivos gerais. Produgéo do aluno em Artes Visuais. Apreciagao significativa em Artes Visuais. As Artes Visuais como produgéo cultural e
historica. Critérios de avaliagdo em Artes Visuais. MUsica e danga: os sons e a musica, compor € interpretar, escutar misica, danga, musicas e
dancas do Brasil. Teatro: representar, a obra de teatro, a construgao do espetaculo teatral, ir ao teatro. Conhecimentos de historia da arte e de
manifestacdes de arte contemporaneas. Teatro: objetivos gerais Contelidos de Teatro. Teatro como comunicagdo e produgao coletiva. Teatro
como apreciagao. Teatro como produto histérico-cultural. Critérios de avaliagdo em Teatro. Teatro: Representar. A obra de teatro. A construcéo
do espetaculo teatral. Ir ao teatro. Conhecimentos de histéria, modalidades e técnicas de teatro e artes cénicas. Danga: objetivos gerais;
contetidos de danga; dancar; apreciar e dangar; dimensdes histérico-sociais da danga e seus aspectos estéticos, critérios de avaliagdo em danga.
Danca: o corpo na danga. Interpretar, improvisar, compor. Assistir @ danca. Dangas em diferentes culturas e épocas. Dangas do passado e do
presente. Conhecimentos de historia, modalidades e técnicas de danga. Musica: objetivos gerais. Conteudos de Musica Expressdo e
comunicagdo em Musica: improvisagdo, composi¢ao e interpretagao. Apreciacdo significativa em Musica: escuta, envolvimento e compreensédo
da linguagem musical. Compreens&o da Musica como produto cultural e histérico. Critérios de avaliagdo em Musica. Conteudos da musica.
Programa de Teoria Elementar, Analise e Histéria da Musica. MUsicas Descritivas. Nogdes de grafias musicais: escalas, notas, acordes, tempo,
ritmo, harmonizagdo. Regéncia e técnica vocal. Anatomia. Respiragdo. Caracterologia da voz. Classificagdo das vozes. Tessitura vocal.
Exercicios. A mUsica contemporanea na educagdo musical. Propostas metodolégicas e atividades pedagdgicas. Conjuntos instrumentais e
vocais: sua formag&o e prética. A voz como recurso pedagdgico na educagdo musical. Conhecimento e emprego do conjunto de sinais e termos
basicos empregados na escrita de partituras. Estilo em Musica. Histéria da misica: medieval, renascentista, barroca, classica, romantismo no
século XIX, musica no século XX e XXI. Emprego dos acidentes sustenido, bemol, duplo-sustenido e duplo bemol e bequadro. Oficinas e
construgao de instrumentos. Bibliografia referencial - Normas e publicagdes institucionais: Resolugdo CNE/CEB n°4/2010 - Define Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica (http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 _10.pdf). Resolugdo CNE/CEB n° 7/2010
- Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos (http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007_10.pdf). Base Nacional
Comum Curricular (http://basenacionalcomum.mec.gov.br/wp-content/uploads/2018/06/BNCC EI EF 110518 versaofinal site.pdf). Parametros
Curriculares Nacionais - 3°/4° ciclos do EF: Volume 1 - Introdugao (http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdfiintroducao.pdf); Volume 7 - Arte
(http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/arte.pdf); Volume 10 - Temas Transversais: Etica, Pluralidade Cultural, Meio Ambiente, Saude,
Orientagéo Sexual, Trabalho e Consumo (http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/livro081.pdf). BENNETT, Roy. Uma breve histéria da musica
(Jorge Zahar Editor, 1986). Livros e artigos: BRITO, Teca Alencar de. Musica na Educacéo Infantil: propostas para a formagéo integral da
crianga (Peiropolis, 2003). COLL, César et al. Aprendendo Arte (Atica, 2002). FUNARTE. 100 Termos Basicos da Cenotécnica (FUNARTE - ed.
2006). GOMBRICH, E.H. A Histdria da Arte (LTC, 2008). MACHADO, Raul J. B. Projeto Resgate e Desenvolvimento de Técnicas Cénicas -
Oficina Cenotécnica (FUNARTE - 5% ed. - 2009). NOBRE, Maestro Jorge. Apostila de Teoria Musical - Secult/CE, 2006
(http://www2.secult.ce.gov.br/Recursos/PublicWebBanco/Partituraacervo/Apt000002.pdf).  SERRONI, José C. Projeto Resgate e
Desenvolvimento de Técnicas Cénicas - Oficina de Arquitetura Cénica - FUNARTE - 5% ed. - 2009). VERONEZZI, Thiago. As técnicas, linguagens
e expressdes corporais na danca e no teatro (http://pessoal.educacional.com.br/up/4380001/10630384/M3%20-%20Apostila%20de %20Arte %20-
%20parte%20IV.pdf).  Glossario de Danga  (http://educacaoartistica.dge.mec.pt/danca-glossario.html). ~ Glossario de  Teatro
(http://educacaoartistica.dge.mec.pt/teatro-glossario.html). Regéncia e técnica vocal
(http://www.corais.mus.br/tecnica_vocal/tecnica_vocal.htm#gerais).

PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCAGAO FiSICA: Base Nacional Comum Curricular: Introdugéo: marcos legais, fundamentos, pacto Inter
federativo; Estrutura da BNCC; A etapa do Ensino Fundamental: Competéncias especificas da area de Linguagens; Educac&o Fisica - Anos
Finais: Competéncias especificas, unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educagao Basica. Diretrizes Curriculares para o Ensino Fundamental de 9 anos. Tépicos dos Parametros Curriculares Nacionais: Educagéo e
Cidadania. A abordagem de questdes sociais urgentes: os Temas Transversais. Contetdos. Orientagdes Didéaticas. Autonomia. Diversidade.
Interacdo e cooperagéo. Disponibilidade para a aprendizagem. Organizac&o do tempo. Organizagao do espago. Sele¢do de material. Escola,
adolescéncia e juventude. Tecnologias da comunicaco e informag&o. Objetivos Gerais da Educagéo Fisica no Ensino Fundamental. Dimensdes
historicas da Educagao Fisica. Dimensdes filosoficas, antropoldgicas e sociais aplicadas a Educagao e ao Esporte: lazer e as interfaces com a
Educagao Fisica, esporte, midia e os desdobramentos na Educagéo Fisica; as questdes de género e o sexismo aplicados a Educagéo Fisica;
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corpo, sociedade e a construgéo da cultura corporal de movimento. Dimensdes biolégicas aplicadas & Educacéo Fisica e ao Esporte: as mudangas
fisioldgicas resultantes da atividade fisica; nutricdo e atividade fisica; socorros de urgéncia aplicados a Educac&o Fisica. A Educag&o Fisica no
curriculo da Educagéo Basica - significados e possibilidades: as diferentes tendéncias pedagogicas da Educagao Fisica na escola; Educacédo
Fisica escolar e cidadania; os objetivos, conteidos, metodologia e avaliagdo na Educagao Fisica escolar. Esporte e jogos na escola: competicéo,
cooperagao e transformagao didatico-pedagogica. Crescimento e desenvolvimento motor. Conhecimentos de técnicas e regras desportivas.
Bibliografia referencial - Normas e publicagdes institucionais: Resolugdo CNE/CEB n° 4/2010 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacéo Basica (http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 10.pdf). Resolu¢do CNE/CEB n° 7/2010 - Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos (http://portal. mec.gov.br/dmdocuments/rceb007_10.pdf). Base Nacional Comum Curricular
(http:/basenacionalcomum.mec.gov.br/wp-content/uploads/2018/06/BNCC _EI EF 110518 versaofinal site.pdf). Pardmetros  Curriculares
Nacionais - 3%4° ciclos do EF: Volume 1 - Introdug&o (http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdffintroducao.pdf). Volume 8 — Educagao Fisica.
(http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdfffisica.pdf). Volume 10 - Temas Transversais: Etica, Pluralidade Cultural, Meio Ambiente, Saude,
Orientagdo Sexual, Trabalho e Consumo (http:/portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdfilivro081.pdf). Livros e artigos: BARBANTI, Valdir J.
Dicionario de Educagéo Fisica e Esporte (Manole, 2011). DAOLIO, Jocimar. Da Cultura do Corpo (Papirus, 1994). FREIRE, Jo&o Batista.
Educagao de Corpo Inteiro: teoria e pratica da Educacéo Fisica (Scipione, 1994). KISHIMOTO, Tizuko M. Jogo, Brinquedo, Brincadeira e a
Educagao (Cortez, 2010). SOARES, Carmen Lucia et al. Metodologia do Ensino da Educagéo Fisica (Cortez, 22 ed., 2009). Sites: contendo
regras e técnicas de atividades desportivas diversas (ginastica, atletismo, basquetebol, futebol, futsal, voleibol, handball, etc.)

PROFESSOR INTERLOCUTOR DE BRAILE: Atendimento educacional especializado para pessoas com deficiéncia visual. Grafia Braile para a
Lingua Portuguesa. Bibliografia Referencial: Atendimento Educacional Especializado: Pessoa com Deficiéncia Visual, SEESP/SEED/MEC,
2007  http://portal. mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee _dv.pdf. Grafia Braile para a Lingua Portuguesa, MEC/SEED, 2006
(http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/grafiaport.pdf).

PROFESSOR INTERLOCUTOR DE LIBRAS: Histdria da Lingua de Sinais: Origem e evolugdo da Lingua de Sinais. Origem da Libras.
Compreenséo da Libras. Lingua Brasileira de Sinais: Linguagem e Letramento na educagao dos surdos: Linguagem, fala e sinal. Gramética da
Libras: Fonética Fonologia, Morfologia, Sintaxe. Parametros, Pronomes Pessoais, Tipos de Frases, Verbos. Advérbios de Modo Incorporados ao
Verbo, Classificadores. Dialogos em Libras: Alfabeto manual e numeral. Calendario em Libras. Pessoas. Familia. Documentos. Pronomes.
Lugares. Natureza. Cores. Escola. Tradugdo da lingua portuguesa em linguagem de sinais. Legislagdo especifica na area de surdez: Lei n°
10.436/02 - Dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras e da outras providéncias. Decreto N° 6.214/07 - Regulamenta o beneficio de
prestacdo continuada da assisténcia social devido a pessoa com deficiéncia. Decreto N° 6.571/08 - Dispe sobre o atendimento educacional
especializado - AEE. Decreto n® 5.626/05 - Regulamenta a Lei 10.436 que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS. Decreto n°
5.296/04 - Regulamenta as Leis n° 10.048 e 10.098 com énfase na Promog&o de Acessibilidade. Pratica educativa, Pedagogia e Didatica. Didatica
e democratizagdo do ensino. Didatica: teoria da instru¢do e do ensino. O processo de ensino na escola. O processo de ensino e 0 ensino ativo.
Os objetivos e contelido de ensino. O método de ensino. A aula como forma de organizagéo do ensino. A avaliagdo escolar. O planejamento
escolar. Relagdes professor-aluno na sala de aula. As inteligéncias multiplas e seus estimulos: relag&o entre inteligéncia e aprendizagem. Novas
competéncias profissionais para ensinar: competéncias que se pretendem nos alunos e professores e como desenvolvé-las, os quatro pilares da
educacdo. Bibliografia referencial: Atendimento Educacional Especializado: Pessoa com Surdez, SEESP/SEED/MEC, 2007
(http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee_da.pdf). Desenvolvendo competéncia para o atendimento as necessidades educacionais
especiais de alunos surdos, SEESP/MEC, 2006 (http:/portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/alunossurdos.pdf). O Tradutor e Intérprete de Lingua
Brasileira e Portuguesa de Sinais (http:/portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12677%3Ao-tradutor-einterprete-de-
lingua-brasileira-de-sinais-e-lingua-portuguesa&catid=192%3Aseesp-esducacaocespecial&ltemid=860). Lingua Brasileira de Sinais Il (Ronice
Muller de quadros e outros - Universidade Federal de Santa Catarina)
http://www.libras.ufsc.br/colecaoL etrasLibras/eixoFormacaoEspecifica/linguaBrasileiraDeSinais|l/assets/482/Linqua_de_Sinais |l para publicac
ao.pdf). Minidicionario de libras (Secretaria da Justica e dos Direitos Humanos - Governo do Estado do Rio Grande do Sul)
(http://www.faders.rs.gov.br/uploads/Dicionario_Libras CAS FADERS1.pdf). REIS, Benedicta Aparecida Costa Reis. ABC em Libras. Panda
Books.

PSICOPEDAGOGO: Transtornos de Aprendizagem. Diagnostico e tratamento dos problemas de aprendizagem. Teorias Psicogenéticas. A
educacdo publica como instrumento de inclusdo social. A democratizagdo da escola publica. O trabalho escolar e 0 processo educacional: o
desenvolvimento da aprendizagem enquanto instrumento de inclusdo. A indisciplina na sala de aula. A¢ao psicopedagdgica — a especificidade
da fung@o psicopedagdgica a servico da garantia de educagéo escolar de qualidade como direito de todos. A aprendizagem e a educagao: — O
aprender - Como? — O n&o aprender - Por qué? — As perturbagdes na aprendizagem. — Os problemas de aprendizagem. — O alcance da
psicopedagogia e a interveng&o psicopedagdgica especifica. Dimensbes do processo de aprendizagem: — As questbes da ndo-aprendizagem. —
O fracasso escolar e a busca de solugdes alternativas. — A importancia do diagnéstico. Bibliografia Referencial: Transtornos de Aprendizagem
(Fletcher, Lyons, Fuchs e Barnes - Ed. Artmed - 2009). Diagnostico e tratamento dos problemas de aprendizagem (Pain - Ed. Artmed). Indisciplina
na Escola — Alternativas Teoricas e Praticas (Julio Grappa Aquino - Summus Editorial). Teorias Psicogenéticas em Discussao (Yves de La Taille,
Marta Kohl de Oliveira e Heloisa Dantas — Summus Editorial). Politica Nacional de Educagéo Especial na Perspectiva da Educago Inclusiva.
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ANEXO Il - FORMULARIO DE ENTREGA DE TIiTULOS
Candidato:
N° Inscrigéo:
Funcao:
POS-GRADUAQAO LATO SENSU
N° DESCRIGAO (Entidade/Curso)
1
MESTRADO
N° DESCRIGAO (Entidade/Curso)
1)
DOUTORADO
N° DESCRIGAO (Entidade/Curso)
(1)

- A Prova de Titulos, de carater classificatorio, consistira na apresentagéo, por parte do candidato, de titulos relacionados a area da
Educagéo, sendo pontuados exclusivamente os titulos deferidos dos candidatos classificados na Prova Objetiva.

- Os titulos serao entregues exclusivamente ao final da realizagio da Prova Objetiva, para o respectivo Fiscal de Prova.

- Os titulos deverdo ser apresentados por meio de copia autenticada em cartério, sendo capeados com o formulario de protocolo de
titulos, devidamente preenchido e assinado.

- Os comprovantes da titulagdo deverdo indicar a carga horaria, histdrico do curso e apresentar direta relagéo com as atribui¢des da fungao
para o qual se inscreveu o candidato.

- Seréo considerados para a Prova de Titulos apenas os certificados, comprovantes ou diplomas de conclusdo de cursos expedidos por
instituicdo de ensino autorizada ou reconhecida pelo Ministério da Educagéo.

- Ndo serdo aceitos comprovantes da titulagdo apresentados fora da data e dos moldes ora estipulados, nao cabendo recurso ao
candidato, nessa hipdtese.

Assinatura do candidato:
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Candidato:
Inscrigéo: Funcao:
Quantidade de Titulos Entregues: ( ) Pés-Graduagao ( )Mestrado ( ) Doutorado

(Nome do Fiscal de Sala)
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